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ГБОУ ООШ с.Тростянка 

Публичный отчет директора школы за 2014-2015учебный год. 

 

Предлагаю  вашему вниманию Открытый информационный доклад, в котором представлены 

результаты деятельности школы за 2014-2015 учебный год. В докладе содержится информация о том, 

чем живет школа, как работает, какие у нее потребности, чего она достигла. 

Публикация и заслушивание  открытого отчета становится для школы обычной деятельностью. И все 

более очевидным становится тот факт, что активными участниками образовательного процесса 

должны стать те, кто имеет прямое отношение к жизни школы: родители, социальные партнеры и все, 

кому не безразлично, чем живет школа. Знакомство с отчетом позволит каждому получить 

интересующую информацию и осознать свою роль в развитии школы. 

 

1. Информационная справка 

В соответствии с Федеральным законом от 08.05.2010 года № 83-ФЗ " О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового 

положения государственных (муниципальных) учреждений", Постановлением Правительства 

Самарской области от 12.10.2011 г. № 576 «О создании государственных бюджетных 

общеобразовательных учреждений Самарской области т установления отдельных расходных 

обязательств Самарской области»  школа приняла следующую организационно-правовую форму: 

Государственное бюджетное образовательное учреждение Самарской области основная 

общеобразовательная школа с.Тростянка муниципального района Богатовский Самарской области. 

Школа в 2011-2012 году прошла процедуры лицензирования (Лицензия бессрочная РО № 037486) и 

аккредитации (Приказ министерства образования и науки Самарской области от 12.05.2012 г. № 9-

ок). Обновлена вся нормативная база локальных актов школы, легитимность которых подтверждена 

внешней экспертизой при процедуре аккредитации в марте 2011 года. В 2015 году школа прошла 

процедуру лицензирования и аккредитацию в связи с сменой устава.    

2.  

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области основная 

общеобразовательная школа с.Тростянка муниципального района Богатовский Самарской области 

создана в целях реализации права граждан на общедоступное и бесплатное дошкольное общее, 

начальное общее, основное общее образование. 

Полное наименование ОУ: Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Самарской области основная общеобразовательная школа с.Тростянка муниципального района 

Богатовский Самарской области 

Сокращённое наименование ОУ:  ГБОУ ООШ с.Тростянка 

Тростянская основная  общеобразовательная школа (далее -  школа) является государственным 

общеобразовательным учреждением. 

Школа является некоммерческой организацией и не ставит извлечение прибыли основной 

целью своей деятельности. 

Учредителями школы являются: 

1. Министерство образования и науки Самарской области в лице министра Пылева . 

Полномочия министерства выполняет Отрадненское управление МОиН Самарской области; 
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2. Министерство имущественных отношений Самарской области. 

Школа является юридическим лицом, имеет в обособленное имущество на праве безвозмездного 

пользования, самостоятельный баланс, лицевой счёт.  

Школа вправе от своего имени заключать договоры, сделки, приобретать имущественные и 

личные неимущественные права и нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в суде. 

Школа проходит государственную аккредитацию в порядке, установленном Законом РФ «Об 

образовании». 

В своей деятельности Школа руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом 

РФ «Об образовании», «Типовым положением об общеобразовательном учреждении, иными 

нормативными правовыми актами органов государственной власти, органов местного 

самоуправления, принятыми в области образования, Договором между Школой и Учредителем, 

настоящим Уставом, локальными правовыми актами Школы. 

 Юридический адрес Школы: 446636 Самарская область, муниципальный  район Богатовский 

Самарской области, с. Тростянка, ул. Молодежная, д.41. 

Фактический адрес Школы: 446636 Самарская область, муниципальный  район Богатовский 

Самарской области, с. Тростянка, ул. Молодежная, д.41 

Школа расположена в селе Тростянка,Богатовского района,  в 15 км от районного центра. 

Здание типовое, рассчитано на 152 ученических места, общая площадь школы 957 квадратных 

метра. Число учебных кабинетов - 9, которые оснащены различными дидактическими и цифровыми 

предметно-методическими материалами,  наглядными пособиями,  материально-технической базой, 

чтобы педагоги могли  применять в своей педагогической деятельности новейшие технологии и 

методы работы. Школа имеет компьютерный класс, где находится 6 компьютеров, принтер, сканер,  

мультимедийный проектор.  

Школьная столовая на 40 посадочных мест, имеется библиотека, спортивный зал,  

пришкольный участок (1,15 га), спортивная площадка. 

 

2. Особенности управления школой. 

Административное управление осуществляют директор и его заместители – зам.директора по 

УВР, главный бухгалтер. Основной функцией директора школы является координация усилий всех 

участников образовательного процесса через Совет школы, педагогический совет, Совет 

старшеклассников.  

 

Модель организационной структуры управления 

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством  Российской 

федерации и Уставом школы на основе принципа гласности, открытости, демократии и 

самоуправления. 

Высшим органом самоуправления является Общее собрание  трудового коллектива, который 

проводится один раз в год – в октябре или ноябре.  Коллективным органом общественно-

профессионального самоуправления является педагогический совет. В управление школой включен 

орган ученического самоуправления  -  Совет старшеклассников. 

Непосредственное управление школой осуществляет директор. 

В школе создан Совет школы, членами которого  являются педагоги, родители обучающихся, 

представители детской организации. 
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Задачами деятельности  Совета школы являются: 

1. Определение направлений развития школы, особенностей её образовательной программы; 

2. Содействие созданию в школе оптимальных условий и форм организации образовательного 

процесса; 

3. Повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности школы; содействие 

рациональному использованию выделяемых школе бюджетных средств; 

4. Контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в 

школе. 

3. Анализ работы школы за 2014-2015 учебный год 

ГБОУ ООШ с.Тростянка  работает по пятидневной неделе для учащихся 1-9 классы. 

Образовательное пространство школы охватывает детей от 6,5 лет до 18 летнего возраста. Школьные 

занятия начинаются в 8 часов 30 минут. Длительность уроков – 40 минут (2-9 класс) и 35 минут в 1 

классе. Режим занятий – односменный. Вторая половина дня предоставлена для внеурочной 

деятельности учащихся 1,2 класса (по ФГОС), для дополнительного образования досуговой 

деятельности. 

 

Структурная модель школы: 

0 ступень  -  дошкольное обучение 

I ступень – начальная школа – 1-4 класс 

II ступень – основная школа – 5-9 класс 

Характеристика социального статуса семей учащихся. 

45 семей имеют детей школьного возраста. 

Статус семьи 2008-2009 2009-2010 2010-

2011 

2011-

2012 

2012-

2013 

2014-

2015 

Полные семьи 34 29 24 23 30 28 

Неполные семьи 19 18 16 13 15 12 

Многодетные семьи 12 10 13 11 8 8 

Семьи, имеющие детей 

под опекой 

5 2 2 1 2 1 

Семьи «группы риска» 3 2 2 3 4 4 

Малообеспеченные 

семьи 

28 24 31 29 32 31 

Занятость родителей учащихся: 

Рабочих – 20 

Служащих – 10 

Безработных – 14 
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Родителей инвалидов – 0 

Количество обучающихся -  за 2008-2012 годы 

Количество учащихся 2008-

2009 

2009-

2010 

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2014-2015 

Итого  54/52 52/51 51/49 45/42 51/50 53\53 

 

Средняя наполняемость учащихся в классах на 01 сентября 2014 года – 6 человек. 

Школа – второй дом. Мы стараемся, чтобы наш дом был привлекательным, уютным, где были 

бы созданы все условия для получения достойного образования и воспитания учащихся в духе 

требований современной жизни. Основной целью нашей деятельности является создание 

образовательного пространства, стимулирующего высокое качество обучения и развитие 

потенциальных возможностей учащихся. 

Коллектив Тростянской школы один из самых небольших по количеству человек в районе. Но, 

несмотря, на небольшой численный состав, члены коллектива находятся в состоянии поиска 

передового в педагогической науке и практике. Педагоги владеют современными технологиями 

обучения и применяют в работе разнообразные методы и средства обучения.  

         Наш педагогический коллектив - это сообщество творческих личностей, реализующих 

современные образовательные технологии, что позволяет получать глубокие прочные знания. 

Результаты работы школы свидетельствуют о том, что здесь трудятся достойные люди, 

профессионалы своего дела. 

Педагогический коллектив состоит из 9 учителей-предметников. В числе работающих учителей 

есть учителя  имеющие грамоты Министерства образования РФ Юдакова Л.И., министерства 

образования и науки (ДНО) Самарской области Домарева И.В., Чекмарева Р.А., грамоты 

Отрадненского управления МОиН Самарской области. 

Профессиональный уровень педагогических кадров достаточно высокий: 89 % учителей имеют 

высшее образование; 89 % - аттестованы на высшую и первую квалификационные категории. 70 % 

педагогов работают в нашей школе более 10 лет. Курсовую переподготовку за последние 3 года 

прошли почти все педагоги. 

 

Состав педагогического коллектива по категориям: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогами школы организуются и не первый год проводятся районные и окружные конкурсы: 

1. Районный конкурс детской песни – Чекмарева Р.А. 

На конец 

учебного года 

Кол-во 

учителей 

Имеют I 

категорию 

Имеют  

высшую 

категорию 

Всего учителей, 

имеющих 

категории (кол-

во) 

Всего учителей, 

имеющих 

категории  (%) 

2009-10 11 6 - 6 55 % 

2010-11 10 7 - 7 70 % 

2011-12 9 6 2 7 77 % 

2014-2015  10 7 2 9 90% 
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2. Окружной турнир по волейболу среди работников образовательных 

учреждений Отрадненского территориального управления – Ильин С.В. 

3. Районный физико-математический турнир «Кубок Архимеда» - Колобахина 

Л.Г.  

По результатам образовательной деятельности Тростянкая школа является хоть и 

малочисленной на сегодняшний день, но стабильно работающей. Это подтверждают следующие 

данные: 

Результативность деятельности образовательного учреждения за последние 4 года 

  2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2014-2015 

1    На начало уч/г  всего 

уч-ся 

52/52 50/49 52/51 44/42 51/50 

2    Выбыло 0 1 3 2 1 

3    Прибыло 0 0 2 0 0 

4    Среднее количество 

учащихся в классе 

7,4 7,1 7,4 7,3 7,2 

6    Успеваемость 100 % 100 % 100 % 84,44 % 79,56% 

7    Качество 64 % 58 % 48 % 52 % 48% 

8    % Отличников 13,5 % 6 % 7,8 % 9,5 % 6% 

9    % Хорошистов 30,8 % 38 % 27 % 33,3 % 33% 

10     Доля учащихся, 

имеющих проблемы в 

образовательном 

процессе (КРО) 

7,8 % 8 % 5,8 % 4,8 % 5,5% 

12     Количество 

правонарушений, 

совершенных учащимися 

1 - - - - 

1 Пропущено уроков/в том 

числе по уважительной 

причине 

2897/2168 3299/2728 3729/3105 2544/2000 3448/3073 

 

Учащиеся Тростянской школы ежегодно добиваются высоких результатов, завоевав в 2014-

2015 учебном году следующие призовые места:  

 Плаксин Михаил занял 2 место в районных соревнованиях по легкоатлетическому кроссу на 

дистанции 2 км. 

 Команда Тростянской школы заняла 1 место в районных соревнованиях по настольному 

теннису среди девушек учащихся 6-9 классов. 

 Команда Тростянской школы заняла 3 место в районных соревнованиях по настольному 

теннису среди юношей учащихся 6-9 классов. 

 Команда Тростянской школы заняла 2 место в районных соревнованиях по волейболу среди 

девушек 6-9классах 

 Команда Тростянской школы заняла 2 место в районных соревнованиях по баскетболу среди 

девушек 6-9классах 
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 Команда Тростянской школы заняла 2 место в районных соревнованиях по лыжным гонкам 

среди 6-9классах 

 Команда Тростянской школы заняла 2 место в районных соревнованиях по волейболу среди 

девушек 6-9классах «Весенняя капелл» 

 Команда Тростянской школы заняла 2 место в районном конкурсе агитбригада ЮИД 

 Команда Тростянской школы заняла 1 место в районном конкурсе «Архимед» 

 И многие другие….. 

Тростянская  школа находится в малом населённом пункте, где имеется только одно 

учреждение культуры. Но, несмотря на это учащиеся школы проявляют свои творческие и 

интеллектуальные способности. 

Профессиональные достижения отдельных педагогов 

Учителя школы участвовали во всероссийской ярмарке социально-педагогических инноваций: 

Ильин С.В. , Чекмарева Р.А. 

Главная задача российской образовательной политики - обеспечение современного качества 

образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и 

перспективным потребностям личности, общества и государства. Для решения этой задачи в школе 

разработана и реализуется Программа развития образовательного учреждения (до 2016г). 

Последние десятилетия стало для школьного образования периодом интенсивного поиска 

новых концептуальных идей, путей развития новых педагогических технологий, методов и форм 

обучения, способствующих повышению качества образования, соответствующего потребностям 

личности, социума и рынка труда. 

Положительный потенциал отечественной образовательной системы, задачи, стоящие перед 

системой общего образования России, сложившиеся разграничения полномочий в области 

управления образованием, определяют следующие пять основных направлений развития общего 

образования в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа»: 

▬ Обновление образовательных стандартов. 

▬ Система поддержки талантливых детей. 

▬ Развитие учительского потенциала. 

▬ Современная школьная инфраструктура. 

▬ Здоровье школьников. 

Результативность выполнения поставленных задач по реализации действующих требований 

определяется мониторинговыми исследованиями качества обученности и воспитанности учащихся, 

качеством профессиональной компетентности педагогов. 

Результаты учебной деятельности за 2014-2015 учебный год 

Показатели/учебный год 

2011-2012 

1 

четверть  

2 

четверть 

3 

четверть  

4 

четверть  

2014-2015 

Успеваемость, % 64,94 % 77,16 %    80,56 % 79,56% 79,56% 

Качество знаний, % 23 % 37% 44% 48 % 48% 

Количество отличников 2 2 3 4 3 

Количество хорошистов 11 13 15 15 16 
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Количество двоечников 6 4         4 4 4 

Пропущено дней всего 285 260 200 99 742 

Уроков всего 1275 1235 938 489 3448 

Пропущено дней по 

болезни 
255 216 168 

87 665 

Пропущено уроков по 

болезни 
1132 1052 784 

418 3073 

 

В 2014-2015 учебном году школа последний год  участвовала в эксперименте сдачи экзаменов в 

форме ГИА. И пока у учащихся 9 класса ещё был выбор сдавать экзамен по традиционной форме или 

в форме ГИА. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Итоги экзаменов за курс основной общеобразовательной школы (9класс) 

предмет 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2014-2015 

Усп

евае

мос

ть 

Кач

ест

во 

зна

ний 

бал

л 

Усп

евае

мос

ть 

Кач

еств

о 

зна

ний 

ба

лл 

Усп

евае

мост

ь 

Кач

еств

о 

зна

ний 

ба

лл 

Успе

ваемо

сть 

Качест

во 

знаний 

бал

л 

Алгебра (ГИА) 100 20 3,2 100 20 3,2 100 100 4,6 100 100 4 

Алгебра(трад) 100 0 3,0 100 0 3,0 100   0 0 0 

Рус.яз (трад) 100 0 3,0 100 0 3,0 100   0 0 0 

Рус.яз.(ГИА) 100 60 3,6 100 60 3,6 100 57 3,8 100 100 4 

Геометрия 100 100 5,0 100 100 5,0 100   0 0 0 

ОБЖ          0 0 0 
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Физ.культ. 100 100 5,0 100 100 5,0 100 100 4,8 100 100 4.6 

Литература 

(устно) 

100 50 4,0 100 50 4,0 100   0 0 0 

Биология             

Химия             

Обществозн.             

История              

Изобразительное 

искусство 

         100 66 4 

Информатика             

 

В течение всего учебного года педколлектив школы работал над решением задач, которые были 

поставлены перед школой в начале учебного года. В поисках путей обновления и преобразования 

школы была проделана большая работа над реализацией задач по обновлению базового уровня 

образования, улучшения образовательных услуг с учетом индивидуальных потребностей через 

компонент базисного учебного плана. Одна из основных задач, направленных на повышение 

качества знаний обучающихся, напрямую связана с проблемой школы «К личностным 

компетенциям через образовательные достижения». 

Работа над проблемой школы проводилась через заседания педагогических советов, 

производственных совещаний, заседаний МО, через уроки и внеклассную воспитательную 

деятельность. 

В течение прошедшего учебного года были рассмотрены вопросы, способствующие реализации 

проблемы школы: 

1. Нестандартные формы современного урока с учетом ФГОС. 

2. Требования к педагогу в условиях перехода на ФГОС. 

3. Организация предпрофильной и профильной подготовки учащихся 9 класса. 

4. Повышение компетентности школьного педагога в сфере воспитательной деятельности. 

5. Результаты внедрения ФГОС в начальной школе. 

6. Эффективность организации системы повторения в период подготовки к итоговому 

контролю, итоговой аттестации. 

7. Работа с одарёнными детьми. 

8. Работа классных руководителей по воспитанию ЗОЖ. 

 

Школа работает над реализацией следующих направлений деятельности: 

 Внедрение инновационных технологий в учебно-воспитательном процессе 

 Реализация целевых программ «Одаренные дети», «Здоровье - жизнь», «Семья и школа – 

социальные партнеры», «Программы развития школы». 
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В рамках работы по информатизации образовательного процесса  в этом учебном году 

решались следующие задачи:  

• стимулирование и организация эффективного использования информационно-коммуникационных 

технологий в учреждении; 

• координация вопросов оснащения, обслуживания компьютерной техники, программного 

обеспечения, учебного оборудования в образовательном учреждении; 

• содействие развитию и поддержанию технической, телекоммуникационной, технологической 

инфраструктуры учреждения. 

Работа в Тростянской школе по информационным технологиям осуществлялась по следующим 

направлениям: 

I. Информационная поддержка образовательного процесса.  

II. Подготовка и проведение пробных диагностических работ в 9  классе при подготовке к 

ГИА. 

III. Обучение  информационным  технологиям  отдельных  участников образовательного 

процесса школы.  

IV. Оказание консультаций сотрудникам и учащимся школы по вопросам ИТ. 

V. Поддержка школьного сайта.  

VI. Оснащения образовательного процесса компьютерной техникой и ПО. 

В рамках информационной поддержки образовательного процесса в течение года была 

проведена следующая работа: 

1) Проведение  интерактивных уроков учителями проводились по следующим предметам: 

 математика, 

 физика, 

 история, биология, химия 

 уроки в начальной школе; 

 русский язык и литература и др. 

Уроки проводились с использованием готовых программ а также с использованием 

самостоятельно составленных материалов для демонстрации на уроке и презентаций.  

2) Некоторые уроки  проводились с использованием мультимедийных презентаций.  

Вывод.   Учителя испытывают интерес к проведению таких уроков, но многим еще   не 

хватает   знаний   и   опыта   в   составлении   презентаций   и   проведении мультимедийных 

уроков, опыта работы; а также сказывается то,  что мультимедийным оборудованиеми 

электронные учебниками оснащен только один кабинет – кабинет информатики. 

Облегчило работу с использованием электронных дневников и то, что 3 педагога  получили в 

личное пользование ноутбуки в соответствии с Распоряжением министерства образования и науки 

Самарской области № 620-р от 15.08.2011 г.  
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 В рамках подготовки и проведения диагностических работ   в 9  классе были проведены 

следующие мероприятия: 

1) подготовка материала к проведению диагностических работ; 

2) сопровождение этих работ в течение всего учебного года; 

3) подготовка материалов  диагностических работ к  анализу учителями школы. 

Вывод. Диагностические работы проведены. Учителя по выполненным работам провели анализ и 

коррекционную работу. 

 

Работа с сайтом школы велась по следующим направлениям: 

1) наполняемость информационной базы сайта; 

2) поддержка сайта: www.trostsch.ucoz.ru 

Вывод: Ответственным за подачу информации по учебной и воспитательной работам размещать  

материал  регулярно. 

В рамках отслеживания оснащения образовательного процесса компьютерной техникой  в 

201\4-2015 учебном году было выполнено следующее: 

1) приобретено 2 компьютера, 2 ноутбука,  

2) выполнялся мелкий ремонт компьютерной техники (чистка, настройка),  

3) велась работа по разрешению проблем в работе компьютеров всей школы. 

4) проводился контроль за санитарно-гигиеническими нормами при эксплуатации вычислительной 

техники в школе. 

Вывод. Оснащение школы компьютерной техникой и ПО увеличилось, но  требуется замена 

морально устаревшей техники в кабинете информатики. 

Базисный учебный план разработан с учетом необходимости выполнения государственного 

стандарта образовательного социального заказа и запроса родителей. 

В настоящее время государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской 

области основная общеобразовательная школа с.Тростянка представляет собой образовательное 

учреждение, проводящее обучение по программам базового уровня. 

Выделяются три ступени образования в школе. 

Дошкольное образование от 1,5 до 6,5 лет обучаются по программе «О рождения до 

школы» 

1 ступень – начальная школа:  учащиеся 4 классов обучаются  по программе «Школа России». 

Кроме этого  школа осуществляет обучение учащихся 1-2 класса по новым ФГОС по программе 

«Перспектива».  

2 ступень-основная традиционная (базовая) школа. Специфику содержания образования в 

учебном плане характеризует блок базового компонента и школьного, а также элективные курсы в 9 

классе.  

В процессе подготовки школы к введению нового стандарта наиболее сложным явился вопрос 

формирования основной образовательной программы начального общего образования. 

http://www.trostsch.ucoz.ru/
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Кроме этого были обозначены ряд проблем, которые были решены: 

- непроработанность нормативной базы; 

- недостаточная ресурсная обеспеченность образовательного процесса в начальной школе; 

- отсутствие практики нормирования и учёта внеучебной работы. 

По вопросу введения новых образовательных стандартов повысили квалификацию учитель 1 

класса Кутузова Л.В.,руководитель МО – Чекмарева Р.А., зам.директора по УВР, директор школы 

С целью активизации информационно-просветительской деятельности среди педагогических 

работников, обучающихся и их родителей по вопросам введения новых образовательных стандартов 

общего образования было проведено: 

1) родительское собрание с учащимися 1-3 класса «Цели и задачи введения новых ФГОС 

начального общего образования»; 

2) мониторинг по введению ФГОС; 

3) разработаны и утверждены  программы внеучебной занятости учащихся 1-2 класса (учитель 

Юдакова Л.И. – «Мелодия», Ледовских Ю.С. – «Путешествие в страну информатики», Ильин 

С.В. «Спортивная секция», Чекмарева Р.А. «Фантазия», Домарева И.В. «Искусство»). 

В школе реализуется программа раннего изучения английского языка со 2 класса  и 

информатики с 3  класса. 

Работа школы в 2012-2013 учебном году характеризована следующими чертами: 

► осознанием педагогическим коллективом целей и задач, стоящих перед школой и перед каждым 

педагогом в отдельности; 

► работой коллектива по созданию и поддержке школьных традиций; 

► создание условий для творческой деятельности; 

► постоянная готовность педагогов к воспитанию нового, полезного, значимого; 

► созданием условий для разнообразного творчества учащихся и педагогов; 

► заинтересованность коллектива в решении стоящих перед школой задач, умением анализировать 

результаты и достигать их; 

В ГБОУ ООШ с.Тростянка создается комплекс условий, обеспечивающий функционирование 

воспитательной системы.  

В прошедшем учебном году школа работала над воспитательной проблемой – создать 

оптимальные условия для воспитания патриотизма и гражданской ответственности, высоких 

нравственных ценностей учащихся, развития их интеллектуальных способностей в условиях 

здоровьесберегающей среды в рамках взаимодействия с семьей и социумом 

Для более полной реализации воспитательной проблемы школы были поставлены следующие 

задачи: 

1.  Организовать работу по патриотическому воспитанию учащихся школы. 

2. Через пропаганду прививать воспитанникам навыки здорового образа жизни. 

3. Укреплять здоровье школьников, проводить работы по привитию воспитанникам здорового 

образа жизни. 

4. Развивать, усовершенствовать работы детского объединения Школьная республика 



 

12 

5. Организовать систему дополнительного образования (кружков, секций), развивающих 

способности, склонности, потребности учащихся к той или иной деятельности. 

Реализация поставленных задач осуществлялась через планомерную работу  с педагогическим 

коллективом, творческими и инициативными группами педагогов и учащихся, органами детского 

самоуправления. 

Для  решения этих задач  в школе разработаны программы и подпрограммы: воспитательная 

программа школы, целевые воспитательные программы, программы дополнительного образования, 

составленные в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов, 

связанных с реализацией  воспитательной функции образования (по направлениям развития 

личности: художественное, общекультурное, физическое); общешкольный план ВР, план ВШК, 

планы работы классных руководителей, скорректированные в соответствии с общешкольным планом 

ВР и в то же время отражающие индивидуальные воспитательные проблемы и потребности в 

классных коллективах. 

Непосредственными организаторами и участниками воспитывающих мероприятий  в школе 

являются кроме классных руководителей еще и старшая вожатая. 

Кроме того,  к осуществление воспитательного процесса привлекаются  представители 

здравоохранения, правовых структур, сотрудники центра «Семья» с.Богатое. 

Естественную связь: «воспитание на уроке – воспитание вне урока» осуществляют все 

педагоги-предметники, не являющиеся в том числе классными руководителями. 

Воспитательная работа ведется по нескольким направлениям. 

1. Гражданско-патриотическое 

2. Социально-правовое 

3. Духовно-этическое 

4. Физкультурно-спортивное 

5. Художественно-эстетическое. 

Школа предоставляет детям возможность выбора видов и форм творческой деятельности от 

участия в муниципальных проектах  и конкурсах  до услуг дополнительного образования, 

направленных на развитие общекультурных интересов и развитие творческих способностей 

учащихся. 

В школе созданы условия для сохранения  и укрепления здоровья учащихся, благоприятного 

нравственно-психологического климата. 

Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие 

творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей.  

Наиболее запомнившимися, по мнению детей, были такие мероприятия, как: новогодние 

праздники, золотая осень, концерт к 8 марта и др. 

Цель этих мероприятий – создать ситуацию успеха, способствовать раскрытию творческих 

способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, 

уважения к народным традициям. 

В школе всегда уделялось большое внимание гражданско-патриотическому воспитанию.   В 

течение учебного года классными руководителями проводились классные часы по этому 

направлению. 
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В комплексно-краеведческом музее школы проводились тематические экскурсии для начальных 

и средних классов 

Следует отметить профессиональное мастерство классных руководителей и педагогов.  

Анализ и изучение работы классных руководителей с классным коллективом показал, что 

деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и 

социально значимых задач. 

 

 Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время. Организовывают 

внеклассные мероприятия; проводят профилактическую работу с учащимися и родителям «О мерах 

профилактики безнадзорности и правонарушений» 

 

Но: вместе с тем 

 

1. Не все учащиеся активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, не у всех 

находится дело по интересу. 

 

2. Вызывают тревогу  отдельные учащиеся 5 класса, где чаще всего проявлялись нарушение устава 

школы. 

 

3. Доброжелательные отношения между учащимися в классе не всегда выражаются в действенной 

помощи друг другу. 

 

Программа «Лето 2013» 

 

Согласно программе «Лето 2013» была организована занятость детей во время летних каникул. В 

июне в школе работала летняя оздоровительная площадка в количестве 32 человек.. Дети находились 

под постоянным контролем воспитателей, которые проводили для них познавательные, 

развлекательные, спортивные мероприятия, экскурсии. 

 

Особое внимание в школе уделяется трудовому воспитанию учащихся, которое предусматривает 

субботники на школьной территории, по благоустройству  территории памятника, помощь ветеранам 

Великой Отечественной войны по уборке территории возле дома. В летний период учащиеся 

проходят производственную практику в школе. Ребята помогали техническому персоналу при 

проведении ремонта в школе. Они заслужили хорошей оценки своей деятельности. 

 

Также была организована работа детей на пришкольном участке с июня по сентябрь. Следует 

отметить, что не все родители оценивают важность воспитательной работы по отношению к труду 

через летнюю производственную практику. 

 

Исходя из анализа работы школы в летний период, необходимо отметить, что в целом поставленные 

задачи решены, цель достигнута. Работу школы по организации летнего отдыха детей можно считать 

удовлетворительной. 

В 2012-13 учебном году работало 4  объединения дополнительного образования: 

от школы: 4 («Мелодия», «Волейбол», «Эстрадная песня», «Теннис», «Подвижные игры)  

от ДЮСШ: 1 объединение спортивного направления; 

Следует заметить, что активно в занятиях ДО занимаются учащиеся младших классов и 

среднего звена.  

Библиотека 

8. Финансово-экономическая деятельность. 
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5.1. Отчет об использовании бюджетных средств. Объем бюджетного финансирования. 

 Лимит бюджетных обязательств по областному бюджету (субсидии на выполнение 

государственного(муниципального задания)на 2013 год составляет 6 660 000 рублей, по целевым 

средствам (субсидии на иные цели)- 90550,00 рублей, по внебюджету (приносящая доход 

деятельность)-390 000,00 рублей. 

Итого по всем источникам финансирования-7 140 550,00 рублей 

Динамика норматива на одного ученика в год.  

 

Норматив на 1 сентября 2013 года 

Дошкольное образование  54940,00 руб., в т.ч. питание3248,00 руб.,прочие-524,00 руб. 

Общеобразовательная школа: 

1 класс ФГОС – 38380,00 рублей, 

в т.ч. ФОТ – 36841,00 , прочие – 1539,00 ; 

2 ,3класс ФГОС-44832,00 рублей 

В т.ч ФОТ-42981,00 ,прочие-1851,00  

4 класс не перешедшие на ФГОС-34063,00 рублей 

В т.ч.ФОТ-33154,00,прочие-909,00 

5 класс ФГОС-54605,00 рублей 

В ч.ч. ФОТ-52025,00,прочие-2580,00 

6-9 класс- -  не перешедшие на ФГОС-47441,00 рублей  

в т.ч. – ФОТ – 46532,00 руб., прочие – 909,00 руб.. 

Индивидуальное обучение: 

1-я, 2-я ступени – 136858,00 руб., 

в т.ч. ФОТ – 135949,00 руб.,  прочие-909,00 руб.. 

Направления использования средств. 
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Израсходовано по смете за 8 месяцев 2013г.по областному бюджету(субсидии на выполнение 

государственного задания):      3 879 644,76 руб. в т.ч.: 

1. Заработная плата 2 925 581,48 руб., 

2. Начисления на оплату труда – 871 900,02 руб., 

 3.Прочие выплаты-2700,00 

4. Оплата связи – 6452,32 руб., 

5.Оплата проезда при служебных командировках-5181,00 

6.Оплата услуг по содержанию имущества-4020,00 

7. Прочие работы, услуги (медосмотр, содержание компьютерных программ, обновление программ) – 

18675,08 руб., 

8. Прочие расходы – 909,72 руб., 

9.Оплата за питание детей в детском саду, приобретение хоз.и канц.товаров– 44225,14 руб. 

Израсходовано по смете за 8 месяцев 2013 года по субсидиям на иные цели:  44964,99 руб. в т.ч.: 

1. Классное  руководство – 25010,01 руб., 

2. Начисления на классное руководство – 7549,98 руб.,                                                                                       

3. Методическая литература – 3729 руб.  

4.Услуги Интернет-2926,00 руб., 

5. Оплата контентной фильтрации-750,00 руб., 

6.Возмещение многодетным семьям на содержание детей в Д/саду-5000,00 

 

1.2. Отчет об использовании внебюджетных средств. 

Объем внебюджетных  средств за 8 месяцев составляет 199982,01 руб. в т.ч.: 

родительская плата -  199982,01 руб.. 

Израсходовано внебюджетных средств-179368,37 рублей в  т.ч.    

 на питание детей в детском саду и в школе-159194,68руб.,  

з/плата повара-15385,51руб., 
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начисления на выплаты по оплате труда повара-4788,18руб.. 

Доля внебюджетных средств в бюджете учреждения  5,5 % (родительская плата за 

питание учащихся ,воспитанников, на содержание повара). 

Средняя стоимость для потребителей получения частично платных услуг и полностью платных 

услуг (работ) по видам услуг (работ): 

Платных услуг в школе нет. 

Направления расходования внебюджетных средств. 

Внебюджетные средства израсходованы  на питание детей в школе и в Д/саду, на з/плату повара 

(0,5 ставки) согласно договора . 

 

Финансирование бюджетное, других источников нет. Платные услуги не оказывались. 

9. Заключение. Перспективы и планы. 

Проблемы Пути решения 

 Недостаточное оборудование 

спортивного зала необходимым 

спортивным инвентарем  

 

 недостаточно развитая 

инфраструктура спортивно-

оздоровительного обеспечения 

 

 

 

 проблемы формирования единого 

информационного пространства  

 

 

 

 

 

 расширение системы 

государственно-общественного 

управления – Совета школы 

 

 

- подать заявка на приобретение недостающего оборудования за 

счет субвенций; 

 

 

- доукомлектование спортивной площадки на пришкольной 

территории; 

- выравнивание грунта на пустующей пришкольной территории, 

оборудование на ней впоследствии зимой катка, летом – 

футбольного поля, прыжковой ямы и беговой дорожки; 

 

- создание  локальной сети в школе; 

- дальнейшее развитие информатизации учебно-воспитательного 

процесса (в т.ч. переход на электронные журналы, дневники) и 

управляющей системы школы, реализация в полной мере 

возможностей внутренней локальной сети; 

- модернизация компьютерного класса школы; 

 

- подготовка нормативных документов для Совета школы, 

конкретизация полномочий; 

- переход на государственно-общественное управление школой 

 

 

1. Основной задачей реализации программы развития образовательного учреждения является 

задача перехода на новые образовательные стандарты. В 2013-2014 учебном году 

планируется обучение учащихся 2-3,5 класса по ФГОС. 

2. В учебный план вводится курс  «Основы духовной культуры и светской этики» для учащихся 

4 класса. Блок «Основы мировых религий» 

3. Участие в конкурсах, проектах на муниципальном, окружном,  региональном и федеральном 

уровнях. 
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4. Введение электронного оборота документов внутри школы. 

5. Заполнение электронных дневников. 

6. Привлечение родителей для совместной работы с детьми в рамках дополнительного 

образования. 

7. 100% овладение педагогами школы современными информационными технологиями. 

8. Возобновление работы родительского комитета. 

9.  Привлечение спонсорских  средств для приобретения интерактивной доски 

 


